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INFORMACIÓN DEL PROCESO 
 

 
 

OBJETO  PRESTACION DE SERVICIO DE ALQUILER DE VEHICULOS PARA EL 
TRANSPORTE DEL PERSONAL, QUE REQUIERA MOVILIZARSE EN 
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES  

 
PRESUPUESTO OFICIAL 
PROCESO 

 
EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO SERÁ DE 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y 
CINCO MIL PESOS M/CTE ($444.975.000.oo) IVA INCLUIDO Y TODOS LOS 
TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON OCASIÓN A LA CELEBRACIÓN, EJECUCIÓN Y 
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. 
 
 

  
PLAZO DE EJECUCIÓN HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2021, O HASTA EL 

AGOTAMIENTO DE LOS RECURSOS, LO PRIMERO QUE OCURRA, A PARTIR DEL 
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION, 
UNA VEZ SE APRUEBEN LAS GARANTIAS EXIGIDAS. 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
PROCEDIMIENTO:          SELECCIÓN ABIERTA EN APLICACIÓN DEL NUMERAL 16.1.4. DEL MANUAL DE 

CONTRATACIÓN DE LA ENTIDAD                    
 
 
PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS: Presentaron propuesta los siguientes proponentes: 
 
 

No. 
 

PROPONENTE 
 

NIT o C.C. 
 

FECHA Y HORA DE 
RADICACIÓN 

1 

 
J C VECTOR RENTAL CAR S.A.S. 

 
900.703.017-7 

 

 
19/03/2021  
09:00 AM 

 

2 

 
TRANSPORTES CALDERON S.A. 

 
890.211.325-3 

 
19/03/2021 
09:55 AM 

 

3 

 
RENTING COLOMBIA S.A.S 

 

 
811.011.779-8 

 
19/03/2021 
10:00 AM 
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EVALUACIÓN DE PROPUESTAS: 
 
 
ASPECTOS JURIDICOS: 
 
 
 
PROPONENTE 1: J C VECTOR RENTAL CAR S.A.S. 
 
 

REQUISITOS  CUMPLE / NO CUMPLE FOLIOS 

 
Carta de presentación de la propuesta 

 
CUMPLE 

 

 
4-6 

Conformación de Unión Temporal N/A N/A 

Certificado de Existencia y Representación Legal  CUMPLE  10-18 

 
Capacidad del Representante Legal 

 
CUMPLE 

 

 
10-18 

 
 
 
Certificación de cumplimiento de obligaciones con los sistemas 
generales de seguridad social y aportes parafiscales 

 
NO CUMPLE 

(No allegó documentos del 
revisor fiscal, tarjeta 

profesional y certificado de 
antecedentes de la junta 
central de contadores) 

 

 
 
 

27-33 

Certificado Judicial (Persona natural y del representante legal 
empresas, consorcios, uniones temporales, etc.) 

CUMPLE  
 

           25-26 

Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General de la 
República.  

CUMPLE 23-24 

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General 
de la Nación.  

CUMPLE             21-22 

Fotocopia del Registro Único Tributario RUT o certificado de la DIAN 
que no es declarante (Persona jurídica y natural) 

CUMPLE 19 

 
 
Garantía de Seriedad de la oferta 

 
NO CUMPLE  

(La garantía debe ser a 
favor de entidades 

estatales) 
 

             
 

07-08 

Fotocopia de la cédula del representante legal de la firma proponente. CUMPLE 
 

20 

RUP CUMPLE 
 

52-65 
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PROPONENTE 2: TRANSPORTES CALDERON S.A. 
  
 

REQUISITOS  CUMPLE / NO CUMPLE FOLIOS 

 
Carta de presentación de la propuesta 

 
CUMPLE 

 
3-4 

Conformación de Unión Temporal o Consorcio N/A 
 

N/A 

Certificado de Existencia y Representación Legal  CUMPLE  6-12 

 
Certificación de cumplimiento de obligaciones con los sistemas 
generales de seguridad social y aportes parafiscales 

 
CUMPLE 

 
(SUBSANÓ) 

 

 
 

17 

Capacidad del Representante Legal CUMPLE 
 

6-12 

Certificado Judicial (Persona natural y del representante legal 
empresas, consorcios, uniones temporales, etc.) 

CUMPLE  
 

22-23 

Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General de la 
República.  

CUMPLE 20-21 

 
 
Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General 
de la Nación.  

 
CUMPLE 

(El proponente no allega el certificado 
correspondiente a la persona jurídica, la 

entidad procede a verificar en la web y no 
registra sanciones ni inhabilidades 

vigentes) 

 

 
 

19 

Fotocopia del Registro Único Tributario RUT o certificado de la DIAN 
que no es declarante (Persona jurídica y natural) 

CUMPLE 18 

 
Garantía de Seriedad de la oferta 

 
CUMPLE 

(SUBSANÓ) 
 

 
13-16 

Fotocopia de la cédula del representante legal de la firma proponente. CUMPLE 
 

5 

RUP  CUMPLE 
 

33-46 
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PROPONENTE 3: RENTING COLOMBIA S.A.S.  
  
 

REQUISITOS  CUMPLE / NO CUMPLE FOLIOS 

 
Carta de presentación de la propuesta 

 
CUMPLE 

 

 
2-4 

Conformación de Unión Temporal N/A N/A 

 
Certificado de Existencia y Representación Legal  

 
CUMPLE 

(SUBSANÓ) 
 

 
5-75 

 
Capacidad del Representante Legal 

 
CUMPLE 

 

 
05-75 
77-84 

Certificación de cumplimiento de obligaciones con los sistemas 
generales de seguridad social y aportes parafiscales 

CUMPLE 
 

87-111 
 

Certificado Judicial (Persona natural y del representante legal 
empresas, consorcios, uniones temporales, etc.) 

CUMPLE  
 

118-119-120-121 

Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General de la 
República.  

CUMPLE 115-116-117 

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General 
de la Nación.  

CUMPLE 112-113-114 

Fotocopia del Registro Único Tributario RUT o certificado de la DIAN 
que no es declarante (Persona jurídica y natural) 

CUMPLE 76 

 
Garantía de Seriedad de la oferta 

 
CUMPLE  

(SUBSANÓ)  
 

 
86 

Fotocopia de la cédula del representante legal de la firma proponente. CUMPLE 
 

83-84 

 
RUP 

 
CUMPLE 

 
156-177 

 
 
 
CONCLUSIÓN ASPECTOS JURIDICOS:  
 
 

No. 
 

PROPONENTE 
 

NIT  
 

ESTADO DEL PROPONENTE 

1 

 
 
 
 
 

J C VECTOR RENTAL CAR 
S.A.S. 

 
 
 
 
 

900.703.017-7 
 

 
 

NO CUMPLE – RECHAZADO 
En atención a que modifica el 
ofrecimiento económico con lo 

cual se presenta un 
condicionamiento de la oferta  
en relación con la cantidad de 

vehículos ofrecidos para la 
ejecución, pues en el 

documento de convocatoria  el 
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ofrecimiento económico se 
establece por unidad y si bien 

dentro del proceso se indica un 
número estimado de vehículos, 

que debe ser acreditado, 
también es claro que durante la 

ejecución la cantidad de 
vehículos puede variar  según 
las necesidades, toda vez que 

el valor del contrato será el 
monto del presupuesto oficial 
por tratarse de un contrato a 

monto agotable.  

2 

 
 

TRANSPORTES CALDERON 
S.A. 

 
 

890.211.325-3 

 
 

CUMPLE 

3 

 
 

RENTING COLOMBIA S.A.S 
 

 
 

811.011.779-8 

 
 

CUMPLE 

 
 
 
 
RESUMEN ASPECTOS FINANCIEROS:  

 
 

No. 
 

PROPONENTE 
 

NIT  
 

ESTADO DEL 
PROPONENTE 

1 

 
 

J C VECTOR RENTAL CAR 
S.A.S. 

 
 

900.703.017-7 
 

 
 

RECHAZADO 

2 

 
TRANSPORTES CALDERON 

S.A. 

 
890.211.325-3 

 

CUMPLE 

3 
 

RENTING COLOMBIA S.A.S 
 

 
811.011.779-8 

 

CUMPLE 
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EVALUACIÓN DE REQUISITOS TÉCNICOS Y EXPERIENCIA:  

 
 

No. 
 

PROPONENTE 
 

ESPECIFICACIONES 
TECNICAS 

 
EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE  

 
SUCURSAL O DOMICILIO 

EN BARRANQUILLA 

1 

 
 
 

J C VECTOR RENTAL CAR 
S.A.S. 

 
 

NO CUMPLE 
(No presenta documentos 

que acrediten propiedad y/o 
disponibilidad vehículos 

ofrecidos) 
 

 
 

CUMPLE 
(FOLIOS 52-65 Y 70-72) 

 

 
 

CUMPLE 
(FOLIOS 34-36) 

2 

 
 
 
 

 
 

TRANSPORTES 
CALDERON S.A. 

 
 

NO CUMPLE 
(No subsanó en debida 
forma, toda vez que se 

observa que algunos de los 
vehículos ofrecidos son  de 

propiedad de Bancolombia y 
no se allegaron los 

documentos a los que hace 
referencia la solicitud de 

subsane en relación con tales 
vehículos) 

 

 
 
 
 
 
 

CUMPLE 
(FOLIOS 33-46 Y 53-54) 

 

 
 

 
 
 
 

CUMPLE 
(FOLIOS 25-66) 

3 

 
 

RENTING COLOMBIA S.A.S 
 

 
 

CUMPLE 
(FOLIOS 298-309) 

 
 

CUMPLE 
(FOLIOS 156-177 Y 260-291) 

 

 
 

CUMPLE 
(FOLIOS 70-75) 
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VERIFICACION DE OFERTA ECONOMICA:  

 
 

No. 
 

PROPONENTE 
 

CUMPLE / NO CUMPLE  

1 

 
 
 
 
 
 
 

J C VECTOR RENTAL CAR 
S.A.S. 

 
NO CUMPLE 

 En atención a que modifica el ofrecimiento económico con 
lo cual se presenta un condicionamiento de la oferta  en 
relación con la cantidad de vehículos ofrecidos para la 
ejecución, pues en el documento de convocatoria  el 

ofrecimiento económico se establece por unidad y si bien 
dentro del proceso se indica un número estimado de 

vehículos, que debe ser acreditado, también es claro que 
durante la ejecución la cantidad de vehículos puede variar  
según las necesidades, toda vez que el valor del contrato 
será el monto del presupuesto oficial por tratarse de un 

contrato a monto agotable. 
 
 

 
2 

 
TRANSPORTES CALDERON 

S.A. 
 

 
CUMPLE 

3 
 

RENTING COLOMBIA S.A.S 
 

 
CUMPLE 

 
 
RESUMEN EVALUACIÓN REQUISITOS HABILITANTES: 

 
 

No. 
 

PROPONENTE 
 

JURIDICO 
 

TÉCNICO-
EXPERIENCIA 

 
FINANCIERO 

 
ECONOMICA 

 
RESULTADO 

1 
J C VECTOR 

RENTAL CAR S.A.S. 

 
NO 

CUMPLE 

 
NO CUMPLE 

 

 
CUMPLE 

 

 
NO CUMPLE 

 
RECHAZADO 

2 
 

TRANSPORTES 
CALDERON S.A. 

 
CUMPLE 

 
NO CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
NO CUMPLE 

3 

 
RENTING 

COLOMBIA S.A.S 
 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 
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CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
Una vez verificado los requisitos habilitantes de la Convocatoria en los aspectos jurídicos, financieros y técnicos, se procede a realizar la 
calificación de las propuestas habilitadas. 

 
 
 
1. EVALUACIÓN DEL PRECIO DE LA OFERTA (700 PUNTOS) 

 

 

No. 
 

PROPONENTE 
 

VALOR 
 

PUNTAJE 

1 RENTING COLOMBIA S.A.S. $.7.500.000.oo 700 PUNTOS 

 
 
 
2. PUNTAJE POR ACREDITACIÓN DE MODELOS DE VEHICULOS (100 PUNTOS) 

 

 

No. PROPONENTE MODELOS OFRECIDOS PUNTAJE 

1 RENTING COLOMBIA S.A.S. 

 
2020 - 2021 

(FOLIOS 298-309) 
 

 
70 PUNTOS 

 
 
 
3. PUNTAJE POR PROMOCION O APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (100 PUNTOS) 

 

 

No. 
 

PROPONENTE 
 

CUMPLE / NO CUMPLE 
 

PUNTAJE 

1 RENTING COLOMBIA S.A.S.  CUMPLE (FOLIO 292) 100 PUNTOS 

 
 
 
4. PUNTAJE POR NO SANCIONES (100 PUNTOS) 

 

 

No. PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE PUNTAJE 

1 RENTING COLOMBIA S.A.S. CUMPLE (FOLIO 296) 100 PUNTOS 
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RESUMEN ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

 
 

No 

 
 

PROPONENTE 

 
EVALUACIÓN 

DEL PRECIO DE 
LA OFERTA 

 
PUNTAJE POR 

ACREDITACIÓN DE 
MODELOS DE 
VEHICULOS 

 
PUNTAJE POR APOYO 

A LA INDUSTRIA 
NACIONAL 

 
PUNTAJE POR 

NO SANCIONES 

 
PUNTAJE 

TOTAL 

1 
RENTING COLOMBIA 

S.A.S.  
 

700 
 

70 
 

100 
 

100 
 

970 
 

 
 
Por los resultados obtenidos en la presente evaluación, el Comité Evaluador, recomienda Adjudicar la presente SELECCIÓN ABIERTA Nº SA-
01-2021 a la empresa RENTING COLOMBIA S.A.S., identificada con NIT: 811.011.779-8, quien cumplió con los requisitos habilitantes 
establecidos en la Convocatoria y obtuvo un puntaje de 970 puntos. Se publica en la página WEB de EDUBAR S.A., y en la plataforma de SECOP 
I, para el traslado a los oferentes, por el término de tres (03) días hábiles.   
 
 
 
En constancia se firma en Barranquilla por los miembros del Comité Evaluador el día veintinueve (29) del mes de marzo de 2021.   
 

 
 
 
 
 
(ORIGINAL FIRMADO)                    (ORIGINAL FIRMADO)              
ALBEIRO GARCIA ARIZA                        CESAR IBAÑEZ MARQUEZ   
Coordinador Oficina Contratos                             Jefe de Contabilidad 
 
 
 
(ORIGINAL FIRMADO)             (ORIGINAL FIRMADO)                            
MAURICIO VALDEBLANQUEZ TAMARA           JEISON PONCE EBRATT 
Subgerente de Contratación                                                 Jefe Administrativo     
 
     
 
(ORIGINAL FIRMADO)              
MIGUEL PARGA AZULA  

Asesor Externo 


